SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

ALCALDIA MAYOR
DE aosotA o.C.

CERTIFICACION ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

LA DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

ADM-CTT-FT-22 V1

Una vez revisado el archivo general de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,
NIT.900.958.564-9, se encuentra el registro de SUAREZ CUEVAS ASTRID DEL PILAR identificado (a)
con la Cédula de Ciudadania No 51.815.969 quien ha prestado sus servicios en esta Entidad a través de

Orden o Contrato de Prestacion de Servicios asi:

No DE
ORDEN O PLAZO DE EJECUCION UNIDAD
CONTRATO DE OBJETO VALOR TOTAL | servicios
PRESTACION g DE SALUD
DE SERVICIOS DESDE HASTA
26 de febrero de VISTA |
1436 DE 2002 Teurs 31 de Jullo de 2002 TRABAJADORA SOCIAL 9.000.000 HERMOSA |
1 de septiembre 31 de octubre de VIST
1776 DE 2002 > 2eptan ool TRABAJADORA SOCIAL 5.100.000 AL
2 de enero de 31 de marzo de VISTA
2248 DE 2003  ens e TRABAJADORA SOCIAL 5.100.000 fielSTA
16 de enero de 31 de agosto de (TRABAJADOR SOCIAL) APOYO VISTA
403.DE:2000 2006 2006 PROFESIONAL AL AREA SOCIAL 16:202:000, HERMOSA
PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES CON
1450 DE 2008 | 9@ seplien 80 donoviembre de ESPECIALIZAGION Y CON 6.774.000 LT
EXPERIENCIA EN TRABAJO
COMUNITARIO Y SOCIAL
PROFESIONAL DE LAS CIENGIAS
HUMANAS Y SOCIALES CON
2iesiDER008: | Tdedidemrode: | 15 de didambre de ESPECIALIZACION Y CON 1.129.000 AL,
EXPERIENCIA EN TRABAJO
GOMUNITARIO Y SOCIAL
PROFESIONAL DE LAS CIENGIAS
HUMANAS Y SOCIALES CON
2470 DE 2008 | 16 de dJelembre de | 31 de enero de ESPECIALIZACION Y CON 3.3687.000 LT
EXPERIENCIA EN TRABAJO
COMUNITARIO Y SOCIAL
PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES CON
444DE 2007 | Odelebrerode St.de marzoide ESPECIALIZACION Y CON 4.516.000 PALR
EXPERIENCIA EN TRABAJO
COMUNITARIO Y SOCIAL
PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS
HUMANAS Y SOCIALES CON
1087 DE 2007 | 1 de abiil de 2007 | 30 9¢ sepliembre ESPECIALIZACION Y CON 13.648.000 HE
EXPERIENCIA EN TRABAJO
COMUNITARIO Y SOCIAL
1deoctubre de | 31 de diclembre de | APOYO ESPECIALIZADO REFERENTES VISTA
2666 DE 2007 2007 2007 PROYECTOS UEL 7.200.000 HERMOSA
10 de marzo de 31 de marzo de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
a8y DE2008 2008 2008 SOCIAL 1:800.000 HERMOSA
15de agostode | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
1864 DE 2008 | 1 de abril de 2008 agcs oA 8.640.000 TR
16 de agosto de 31 de agosto de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
2899 DE 2008 2008 2008 SOCIAL 900.000 HERMOSA
APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
3038 DE 2010 | 1 de jullo de 2010 | 31 de julio de 2010 prioy 2.016.000 LT
1deagostode | 20de oclubrede | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
3858 DE 2010 brars oAl 5.376.000 HERTA
21 de octubre de | 31 de diclembre de | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
5449 DE2010 2010 2010 SOCIAL 4:794.000 HERMOSA
18 de febrero de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
0468 DE 2011 Hobn 27 de abril de 2011 oA 5.040.000 L2
1 de mayo de 31 de mayo de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
14060 DF 2011 2011 2011 SOCIAL 2:018.000 HERMOSA
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PRESTACION DE SERVICIOS

ADM-CTT-FT-22 V1

30 de oclubre de | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
1928 DE 2011 | 1 de Junio de 2011 o oy 10483200 | | VSTA
Tde noviemore de | 30 de noviembre de | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
Ll 2011 2011 SOCIAL 2006640 | HERMOSA
1de diclembre do APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
4008 DE 2011 oo 6 de enero de 2012, S 2515968 | VST
12doenerode | 31deenerode | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
Gm7nE2012 2012 2012 SOCIAL 1:467.048 HERMOSA
1defebrerode | 15de febrerode | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
121808 2012 2012 2012 ‘SOCIAL 1,048,820 HERMOSA
16 de febrero do APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
1568 DE 2012 Jeoe 31 de Jullo de 2012 iy 12108008 | 0T
2 de agosto de 31 de octubre de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
Sp1ZDE2012 2012 2012 SOCIAL 6.531.034 | LERMOSA
1de noviembre de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
4576 DE 2012 . 8 de enero de 2013 oy v sosezrr | MO
9 de enero de 31 de marzo de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO £ VISTA
OS12DE 2013 2013 2013 SOCIAL 7108887 | HERMOSA
31demayods | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
1443 DE 2013 | 1 de abril de 2013 b it 5400000 | STA
APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
2877 DE2013 | 1 de junlo de 2013 | 30 de junio de 2013 g 2700000 | VOTA
34302013 | 1dejiliodeors | Stidemosiads; | AROYOPROFESIONAL ENTRABAJD 5.400,000 LI
17 de sepliembre | 30 de sepliembre | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
8361 DE2013 de 2013 de 2013 SOCIAL 1:450.000 HERMOSA
Tdeoctubrede | 9deoclubrede | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
2011 DE 2018 2013 2013 SOCIAL 870.000 HERMOSA
10de oclubrede | 31 de oolubrede | APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
9094 DE 2013 2013 2013 SOCIAL 2030000 | yepposa
1 de noviembre de 10 de enero de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
10662 DE 2013 il ond OCL 6766067 | LomeasA
11 de enero de 31 de enero de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
00916 DE 2014 2014 2014 SOCIAL 1.933.833 HERMOSA
1 de febrero de 28 de febrero de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
02158 DE2014 2014 2014 SOCIAL 2.900.000 HERMOSA
1de marzo de APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
02376 DE 2014 e 30 de abrll de 2014 ety 5800000 | OTA
1de mayo de APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
03543 DE 2014 ey 31 de Jullo de 2014 TR o 8.700.000 Ll
f1deagostode | 31deagostode | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
OROAGIDE2014 2014 2014 EN TRABAJO SOCIAL 2.800.000 HERMOSA
10 de sepliembre | 30 de septiembre | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
06710 DE 2014 de 2014 de 2014 EN TRABAJO SOCIAL 2:900.000 HERMOSA
6deoctubrede | 31de octubrede | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
03084 DE 2014 2014 2014 EN TRABAJO SOCIAL 2.900.000 HERMOSA
1de noviembre de | 30 de noviembre de | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO | VISTA
07961 DE 2014 2014 EN TRABAJO SOCIAL 2:900:000 HERMOSA
tdediclembrede | 15deenerode | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
00426.DE-201% 2014 2015 EN TRABAJO SOCIAL 3383593 HERMOSA
26 de enero de 31demarzode | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 8 VISTA
00475 DE 2018 2015 2015 EN TRABAJO SOCIAL 6.283.333 HERMOSA
APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
01703 DE 2015 | 1do abril de 2015 | 31 de julio do 2016 N TRABAI Soot 1468000 | SR
1de agosto de | 15 de noviembre de | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 VISTA
03498, DE2016 2015 2015 EN TRABAJO SOCIAL 13.097.000 | permosA
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16 de noviembre 16 de febrero de | APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
00681, DE 2016 de 2015 2016 EN TRABAJO SOCIAL 11226000 | ermosa
16 de febrero de 31 de mayo de APOYO PROFESIONAL ESPECIALIZADO VISTA
QU799 DE:2010 2016 2016 EN TRABAJO SOCIAL 13962500 | perMosA
APOYO PROFESIONAL EN TRABAJO VISTA
02170 DE 2016 | 1 de junio de 2016 | 31 de Jullo de 2016 SOCIAL 6.482.000 HERMOSA
006595 DE 1 de sepliembre 31 de diclembre de VISTA
2016 de 2016 2016 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 10.000.000 HERMOSA
000120 DE 2 de enero de 31 de marzo de VISTA
2017 2017 2017 TRABAJADOR SOCIAL 7.500.000 HERMOSA
005630 DE 21 de abril de 31 de diclembre de VISTA
2017 2017 2017 TRABAJADOR SOCIAL 23.333.333 HERMOSA
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
000148 DE 1 de enero de VISTA
2018 2018 30 de junio de 2018 | GESTION ASIS'I'SEON(O:DIIAA?-L-TRABAJADOR 16.800.000 HERMOSA

La presente certificacién no reconoce derechos laborales, en virtud a que se trata de un Contrato por
prestacion de servicios para independientes regulado por el Manual de Contratacion de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E y demés normas concordantes.

Se advierte que la informacién contentiva de la presente certificacion fue tomada de |a base de que reposa
en la Entidad.

Para confirmar los datos que contiene esta certificacion o solicitar informacién adicional favor comunicarse
al Area de Contratacion, linea telefénica 7428585 Ext. 1504. Cddigo de Verificacién ?Z;:CL6DI

La certificacion se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado (a), para ser presentada a QUIEN
INTERESE a los Veintidés (22) dias del mes de Mayo del 2018 y tiene validez Tres (03) meses a partir de

su expedicién

SANDRA ENA/DUARTE ROA
DIRECTORA DE EONTRATACION
FUNCIONARIO/| NOMBRE CARGO SEDE RED FIRMA
CONTRATISTA
Proyectado y Leidy Paola Henao Arcila Tecnico Tunal Subred Integrada de Servicios __-% A
elaborado por: Adminsitartivo de Salud SurE.S.E. <
Aprobado por: Mireya Diaz Beltran Lider OPS Tunal Subred Integrada de Servicios
do Salud SurE.S.E.
del Acuerdo Distrital 841/2016 del Concejo do Bogold con el cual se efeciud 1a

[-as presentes acluaclones administrativas se ejeculan en cumplimiento con lo establecido en el arlicuio 2
reorganizacién del sector salud de Bogotd, con base en lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 que regula la modificacién de las entidades publicas medlante las figuras de reestcturacién,

lusién, supresién o liquidacién; en el presente caso de fusién, no Implica solucién de continuldad para el efercicio de la funclén o prestacién del serviclo.

delos principios vist | Cédigo P | ydelo de y eficacla, P
ide conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 hasta tanto se asegure la operacién de la Subred Sur, a fin de evitar vacios & Inseguridad juridica.
[Cectaramos que hemos revisado el p 1t ylo ajuslado a las normas y legales y por tanto lo para la respectiva firma.

Carrera 20 No. 47 B - 35 Sur
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EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA DE
COLCENTER 5.A.

CERTIFICA

Que ASTRID DEL PILAR SUAREZ CUEVAS idzantificada con cédula de
ciudadania namero 51.815.969 expedida en Bogota D.C., laboré con nosotros
desde el siete (7) de febrero (Il) de dos mil (2.000) hasta el quince (15) de mayo
(V) de dos mil uno (2.001). En el momento d2 su retiro desempenaba el cargo
Profesional de Gestion Humana con una asignacion salarial mensual de Un
millon trescientos ochenta y seis mil pesos ($1°386.000.00M/cte) y su tipo de
contrato fue a término Indefinido.

Se expide a solicitud de la interesada a los quince (15, dias del mes de mayo (V)
del dos mil uno (2.001).
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Director de Gestion Humane Vi
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Gic, Hoja de Vida

*Calle 90 No. 12-28 +Teléfono: 593 7000 ~Fz.c: 593 7€00 Extension 1099
Santafé de Bogota, D.C. - Colombia
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- SEGURO SOCIAL

Pensiones

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION AL
PENSIONADO DE INSTITUTO DE SEGURO SOCIAL

HACE CONSTAR

Que la sefiora ASTRID DEL PILAR SUAREZ CUEVAS, identificada
con Cedula de Ciudadania numero 51.815.969 expedida en la
cuidad de Bogota, laboro en este Instituto con ei cargo de
Trabajadora Social, mediante Contrato por Prestacion de Servicios
desde el 27 de noviembre de 1.997 hasta el 31 de enero de 2.000.

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado, a los 3 dias
de mes de febrero de 2.000.

NVRIAM PASTRANA DE PASTRAN

Jefe Dpto Atencion al Pensionado

ISS - $.C - Av. 19 No. 14 - 31 TEL: 342 1536 - 284 1226
Santafé de Bogotda - Colombia




HOBPITAL
B

DEPARTAMENTO DE PERSONAL
NITE00216303.7

LA COORDINADORA DE TALENTO HUMANO DEL
HOSPITAL SAN BLAS Il NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CERTIFICA QUE:

La sefiora ASTRID DEL PILAR SUAREZ CUEVAS ldentificada con la cédula de
cludadania No. 51.815969 de Bogotd, soliciio a esta oficina una certiflcacion
laboral por el tflempo en el que loboro en el Hosplial medionte coniraio de
prestacion de servicios.

Que en el momento se estd realizando la recuperacion del archive muerto, motivo
por el cual no podemos expedir la certificacion en el dia de hoy.

La presente se expide a los ocho (8) dias del mes de febrero de 2002.

Cordialmente,

Talento Humano
Hospital San Blas Il Nivel E.S.E.

MYRYirs

Bogofd, D.C. Carrera 3 este No. 16 - 72 sur emall: hsb@colomsat.net.co
Canmutador 2 891100 ext. 204







